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Fra fellesnemnda sitt arbeidsutval lag det fore slik tilrading til vedtak:

1.

Fellesnemnda for etablering av Vestland fylkeskommune opprettar fglgjande lovpalagde politiske
organ, med verknad fra 01.01.2020:

a) Kontrollutval, jf. Kommunelova § 77.

b) Administrasjonsutval, jf. Kommunelova § 25, Hovudavtalen del B § 4.

c) Ra&d for menneske med nedsett funksjonsevne, jf. Lov om rad eller anna
representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for menneske med nedsett
funksjonsevne. Ny kommunelov omtalar dette organet i § 5-2c.

d) Rad for eldre, jf. Lov om kommunale og fylkeskommunale eldrerad, kap. 2. Ny kommunelov
omtalar dette organet i § 5-2d.

e) Ungdomsrad eller anna medverknadsorgan for ungdom, jf. fylkesting for ungdom. Ny
kommunelov omtalar dette organet i § 5-2e.

f) Klagenemnd, jf. Lov om behandlingsmaten i forvaltningssaker § 28, andre ledd.

g) Fylkesvalsstyre, jf. Lov om val til Stortinget, fylkesting og kommunestyre.

Fellesnemnda opprettar fglgjande politiske organ, med verknad fra 01.01.2020:
a) Finansutval
b) Trafikktryggingsutval

¢) Valnemnd

Fellesnemnda far til sitt mate 31.10.18 framlagt ei naerare utgreiing fra prosjektleiar i hgve
fglgjande aktuelle politiske organ, med eventuell verknad fra 01.01.2020:

a) Planutval.
b) Likestillingsutval.

Fellesnemnda vil i Igpet av varen 2019 fastsetje delegering, mandat og samansetjing
(representasjon) i felgjande lovpalagde politiske organ:

a) Yrkesoppleeringsnemnd, jf. Lov om grunnskulen og vidaregadande opplaering § 12-4.
b) Fagskulestyre, jf. Lov om hggare yrkesfaglig utdanning (fagskulelova).



Prosjektleiar utarbeider framlegg il politisk delegeringsreglement til fellesnemnda seinast farste
kvartal 2019. Reglementet legg rammene for alle politiske utval og rad, herunder samansetjing/
representasjon, mandat og mynde til & ta avgjerd pa vegne av fylkeskommunen. Reglementet
inkluderer ogsa tal medlemer og delegering av mynde til fylkesutvalet og dei fire hovudutvala.

Prosjektleiar legg til fellesnemnda sitt mete 31.10.18 fram forslag til eit konkretisert reglement for
godtgjersle og arbeidsvilkar for folkevalde i Vestland fylkeskommune. Reglementet skal
utarbeidast med grunnlag i kommunelova §§ 41, 42 og 43, og konkretisere dei gkonomiske
arbeidsvilkara for folkevalde i Vestland fylkeskommune.

Reglementet skal byggje pa felgjande grunnprinsipp og hovudelement:

a) Samla gkonomiske rammer for folkevalde sin aktivitet i Vestland fylkeskommune
hovudsakleg skal liggje innanfor summen av ramma som Hordaland og Sogn og Fjordane
fylkeskommunar har for den folkevalde aktiviteten i dag. Dette omfattar m.a. lan,
mategodtgjersle og kompensasjon for tapt arbeidsforteneste.

b) Fellesnemnda vil vurdere det samla kostnadsbiletet knytt til folkevalde sin aktivitet pa nytt
dersom oppgavestrukturen for fylkeskommunane vert endra utover det som no er kjent.

c) Fylkesordfgrar, fylkesvaraordfgrar og dei fire hovudutvalsleiarane i Vestland fylkeskommune
skal ha godtgjersle tilsvarande heil stilling (100%).

d) Leiaren for kontrollutvalet skal ha godtgjersle tilsvarande halv stilling (50%).

e) Fellesnemnda legg opp til ei differensiering i hgve til den enkelte folkevalde si rolle som
fylkestingsrepresentant, fylkesutvalsrepresentant, gruppeleiar og/eller andre sentrale roller.

Avrgysting:
Innstillinga fra fellesnemnda sitt arbeidsutval vart samrgystes vedteken.

Dette gir fglgjande endeleg vedtak:

1.

Fellesnemnda for etablering av Vestland fylkeskommune opprettar fglgjande lovpalagde politiske
organ, med verknad fra 01.01.2020:

a) Kontrollutval, jf. Kommunelova § 77.

b) Administrasjonsutval, jf. Kommunelova § 25, Hovudavtalen del B § 4.

¢) Rad for menneske med nedsett funksjonsevne, jf. Lov om rad eller anna
representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for menneske med nedsett
funksjonsevne. Ny kommunelov omtalar dette organet i § 5-2c.

d) Rad for eldre, jf. Lov om kommunale og fylkeskommunale eldrerad, kap. 2. Ny kommunelov
omtalar dette organet i § 5-2d.

e) Ungdomsrad eller anna medverknadsorgan for ungdom, jf. fylkesting for ungdom. Ny
kommunelov omtalar dette organet i § 5-2e.

f) Klagenemnd, jf. Lov om behandlingsmaten i forvaltningssaker § 28, andre ledd.

g) Fylkesvalsstyre, jf. Lov om val til Stortinget, fylkesting og kommunestyre.

Fellesnemnda opprettar fglgjande politiske organ, med verknad fra 01.01.2020:
a) Finansutval
b) Trafikktryggingsutval

¢) Valnemnd

Fellesnemnda far til sitt mate 31.10.18 framlagt ei naerare utgreiing fra prosjektleiar i hgve
falgjande aktuelle politiske organ, med eventuell verknad fra 01.01.2020:



a) Planutval.
b) Likestillingsutval.

Fellesnemnda vil i lepet av varen 2019 fastsetje delegering, mandat og samansetjing
(representasjon) i felgjande lovpalagde politiske organ:

a) Yrkesoppleeringsnemnd, jf. Lov om grunnskulen og vidaregaande oppleering § 12-4.
b) Fagskulestyre, jf. Lov om hggare yrkesfaglig utdanning (fagskulelova).

Prosjektleiar utarbeider framlegg til politisk delegeringsreglement til fellesnemnda seinast farste
kvartal 2019. Reglementet legg rammene for alle politiske utval og rad, herunder samansetjing/
representasjon, mandat og mynde til & ta avgjerd pa vegne av fylkeskommunen. Reglementet
inkluderer ogsa tal medlemer og delegering av mynde til fylkesutvalet og dei fire hovudutvala.

Prosjektleiar legg til fellesnemnda sitt mate 31.10.18 fram forslag til eit konkretisert reglement for
godtgjersle og arbeidsvilkar for folkevalde i Vestland fylkeskommune. Reglementet skal
utarbeidast med grunnlag i kommunelova §§ 41, 42 og 43, og konkretisere dei gkonomiske
arbeidsvilkara for folkevalde i Vestland fylkeskommune.

Reglementet skal byggje pa falgjande grunnprinsipp og hovudelement:

a) Samla gkonomiske rammer for folkevalde sin aktivitet i Vestland fylkeskommune
hovudsakleg skal liggje innanfor summen av ramma som Hordaland og Sogn og Fjordane
fylkeskommunar har for den folkevalde aktiviteten i dag. Dette omfattar m.a. lan,
mgategodtgjersle og kompensasjon for tapt arbeidsforteneste.

b) Fellesnemnda vil vurdere det samla kostnadsbiletet knytt til folkevalde sin aktivitet pa nytt
dersom oppgavestrukturen for fylkeskommunane vert endra utover det som no er kjent.

c) Fylkesordfarar, fylkesvaraordfgrar og dei fire hovudutvalsleiarane i Vestland fylkeskommune
skal ha godtgjersle tilsvarande heil stilling (100%).

d) Leiaren for kontrollutvalet skal ha godtgjersle tilsvarande halv stilling (50%).

e) Fellesnemnda legg opp til ei differensiering i hgve til den enkelte folkevalde si rolle som
fylkestingsrepresentant, fylkesutvalsrepresentant, gruppeleiar og/eller andre sentrale roller.



